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1. Общие положеция

1.1. Настоящий устав ГоСУДАРСТВЕНноГо БЮДЖЕТноГо
ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО УЧРЕЖШIМЯ
(АМВРОСИЕВСКИIZ ИНДУСТРИАЛЬНый коллЕдь является новой
редакцией Устава
ПРОФЕССИНАЛЬНОГО
(АI\4ВРоСИЕВСкИЙ
(идентификационный

ГОСУДАРСТВЕННОГО
ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО
ИНДУСТРИАЛЬНЫЙ

номер налогоплательщика

БюдхtЕтного
УЧРЕЖШТIИЯ

КОЛЛЕДЖ)
9304009386),

зарегистрированный в Щепартаменте государственной регистрации
Министерства доходов и сборов Щонецкой Народной Республики 24J,i202I,
номер записи: 22|9900509080 (далее -Устав). Устав разработан в соответствии
С законсдателъством .Щонецкой Народной Республики, Законом Щонецкой
Народной Ресгrублики <Об образовании>>, Гражданским кодексом Щонецкой
Народной Республики и является учредительным документом, который
регламентирует деятельностъ госудАрствЕнного БюджЕтного
ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО УЧРЕЖЛIfuIЯ
(АмвросиЕвскиЙ индустриАльныЙ коллЕдж) (далее
коллЕДЖ), согласно записи в Едином государственном реестре юридических
лиц.

|.2. коллЕдЖ создан В соответствии с Постановлением Совета
НародньЖ Комиссаров срсР от 04.05. 1944 Ns 501 (О мероприrIтиях по
укреплению высших учебных заведений и техникумов Наркомстройматериutлов
СССР) как Амвросиевский индустриальный колледж.

В соответствиИ с ПрикаЗом МинИстерства образованиrI и науки Щонецкой
Народной Ресгryблики от 01 .09.2о14 j\b 2 (о переподчинении образовательных
учреждениЙ всеХ уровней, типов и форм собственности) Дмвросиевский
индустриалъный техникум переподчинен Министерству образования и науки
,.Щонецкой Народной Ресгryблики.

Согласно гrриказу Министерства образования и науки ЩонецкойНародной Ресгryблики от 15.10.2015 м 667 (о переименовании
образовательных учреждений среднего профессион€Lлъного Ъбр*о"u"-rr,
Амвросиевский индустриальный техникуМ переименован в
ГОСУДАРСТВЕННОЕ IIРОФЕССИОНДЛЬНОЕ ОБРДЗОВДТЕЛЬНОЕ
учрЕ}кдЕнш (АN4ВРоСИЕВСкшZ ИНДУСТРИАЛЬНО_
эк ономичЕ CKIй к оллЕ д)It) .

В соответствиИ с Приказом Министерства образования и науки ЩонецкойНародной Республики от 16,12.2021 Jф 11б0 госудАрствЕнноЕ
ПРОФЕССИОНАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ
(АМВ Р О СИЕВ СК VЙ ИНДУС ТРИАЛЬНО _ ЭКОНОМИЧЕ СКI4Й КОЛТЁДI0)
переименовано в ГОСУДАРСТВЕННОЕ БюдхtЕтноЕ

УЧРЕЯtДЕНИЕПРОФЕССИОНАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ
кАмв р о сиЕв скиЙ лпlду стриАльныЙ коллЕдж).



органrIзация.
1.4. Полное офици€LгIьное

ГОСУДАРСТВЕННОЕ
ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ
ИНДУСТРИАЛЬНЫЙ. коллЕд)ь.

наименование КОЛЛЕДХtА на русском языке:
БЮДЖЕТНОЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЕ
УЧРЕЯtДЕНШ (АМВРОСИЕВСКIЙ

Министерство
Учредитель).

1.3. Организационно - правовая форма КОЛЛЕДХtА - государственное
бюдrкетное учреждение субъекта Российской Федерации.

Тип образовательной организации: профессионаJIьная образователЬная

Сокращенное официальное наименование КОЛJIЕДЖА на русском
языке: ГБПоУ (АИк>.

1.5. Место нахождения КОЛЛЕДЖА:
Юридический адрес : 287 З 02,,Щонецкая Народная Ресгrублика,

м.о. АмвросиЕвскIдz, г. АмвросиЕвкА, ул. JIЕнинА, д. 15.

Фактический адре с: 287 З 02,,.Щонецкая Народная Республика,
м.о. АмвросиЕвскиIz, г. АмвросиЕвкА, ул. лЕнинА, д. 15.

1.6. Собственником имущества КОЛЛЕДЖА является ,Щонецкая
Народной Республика (далее - Собственник).

Функции и полномочия учредитеJIя КОЛJIЕДКА осуществJIяет
образования и науки Щонецкой Народной Республики (далее -

Функции и полномочия собственника имущества КОЛЛЕДЖА
осуществляют Учредитель.

1.7. КОЛЛЕЛК в своей деятельности руководствуется КонституциеЙ
Российской Федерации и ,Щонецкой Народной Ресгryблики, Гражданским
кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 29.L2.20L2
Ns 27З-ФЗ кОб образовании в Российской Федерацип> и другими
федера:rьными законами, укЕIзами и распоряжениями Президента Российской
Федерации, постановлениями и распоряжениrIми Правительства Российской
Федерации, нормативно-правовыми актами федерального органа
исполнителъной власти, осуществляющего функции по выработке
государственной политики и нормативно-правовому регулированию
сфере образования, законами Щонецкой Народной Республики,
постановлениями и другими нормативными правовыми актами ,Щонецкой
Народной Республики, Учредителя, а также настоящим Уставом, лок€Lпъными

актами КОЛЛЕДЛtА.
1.8. КОЛЛЕДД является юридическим лицом с момента

государственной регистрации, имеет обособленное имущество, лицевые
счета в территори€lJIьных органах Федералъного казначейства,

финансовых органах ,Щонецкой Народной Республики. КОЛJIЕДД имеет
гIечать с обозначением своего полного наименования на русском языке,
штампы и бланки со своим наименованием и другими реквизитами
юридического лица в установленном порядке.

1.9. КОЛЛЕДК вправе от своего имени приобретать имущественные и
личные неимущественные права, соответствующие предмету и целям
деятельности, предусмотренным настоящим Уставом, нести обязанности,



бытъ истцом и ответчиком в суде.

1.10. коллЕлК вправе в установленном порядке создавать филиалы

и отц)ывать представительства.
Филиалы И гIредстаВитепьства коллЕдкд являются его

обособленными подразделениями, не являющимися юридическими

лицами, наделяются имуществом колJIЕдкД и действуют на основании

Устава и утвержденного коллЕДжЕМ положения,

На момент государственной регистрации

лицензия на осуществление образователъной

возникает у КОЛЛЕД}КА

l

I

I

l

коJIJIЕлК филиапов и представительств не имеет,

1.11. коJIJIЕлК приобретает право на осуществление уставной

финансово-хозяйственной деятельности, направленной на организацию и

,iод.оrо"*у образователъного процесса, с момента его государственной

регистрации.
|.|2. в случ€шх, предусмотренных законом, коJIJIЕдж может

заниматься отдельными видами деятельности только на основании

специЕtJIьного р€tзрешения (лицензии) или , свидетельства о допуске. к

определенному виду работ.

документов или в указанный в них срок,

Республиканским законодателъством.

настоящего Устава

к определенному виду работ,
попучения соответствующих

в соответствии с Федеральным и

Право
соответствии
специаJIьное
деятельности, о дошуске

с момента

коллЕджд осуществIIять деятеJIъность, на которую в

с законодателъством РоссийскоЙ Федерации требуется

1 .13. коллЕлК проходит государственную аккредитацию

деятельности в соответствии с Федералъным закономобразовательной деятельности в соответствии с q)едераJIъным закон

оТ 29;22012 JYs 273-ФЗ коб образовании в Российской Федерации>

другимИ норматиВными правовыми актами РоссийскоЙ Фед

|.L4. коллЕдЖ самостоятелен в формировании

Федерации.
своей структуры.

колJIЕдК может иметь в своей структуре различные структурные

подрЕlзделения, обеспечивающие осуществление образовательной деятельности

с учетом ypoBHrI, вида и направленности реализуемых обр€вовательных

програмМ, 
- 

формы обучения и режима пребывания обучающихся,

предусмотренные законодателъством Российской Федерации и покаJIъными

актами КОЛЛЕДлtА.
1.15. Статус и функции структурных подразделений

которые утверждаются

коллЕджА
определяются положениями)
колJIЕдлtА.

1.16. Отношения между КОЛЛЕ,ДЖЕМ, студентами, слушателями

родителями (законными представителями)
Российской Федерации,,Щонецкой Народной

регулируются законодательством rоссиискои
Республики, локшIъными актами КОЛЛЕДЖА.

|.|7. колJIЕДк отвечает по своим обязателъствам всем находящимся у

него на праве оперативного угIравления имуществом, в том числе

приобреТенныМ за счеТ доходоВ поJrученных от приносящей доход

директором
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деятеJьности, за исключением особого ценЕого движимого имущества,

заIФепленного за коллЕДжЕм. Собственником этого имущества или

приобретенного колJIЕДжЕМ за счет выделеннъж средств9 а также недви)кимого

иtfущества независимо от того, по каким основаниям оно поступило в оперативное

управление КоJIIIЕджА и за счет каких средств оно приобретено.

1.18. колJIЕдЖ обязан опубликовывать отчеты о своей деятельности и об

испоJIьзовании закрешленного за ним иNtуIцества в порядке, предусмотренном

действуюцшм з аконодателъ ством Российской Ф едерации.

l .19. Об1..rение в КоЛЛЕджЕ осуществJIяется на русском языке.

2. Щели, задачи, предмет и виды деятельности КОЛЛЕДКА

2.|. колJIЕдж осуществляет свою деятельность в соответствии

с предметом и целями деятельности, определенными закоЕодательством

Российской Федерации, Щонецкой Народной Республики и настоящим Уставом,
в целях обеспечения реаJIизации предусмотренных законодательством
Российской Федерации полномочий органов исполнительной власти

Щонецкой Народной Республики в сфере образования.
2.2. основной целью деятельности коллЕДЖА является подготовка

квалифицированных рабочих, служащих и специ€tлистов среднего звена по

всем основным направлениям общественно полезной деятельности в

соответствии с потребностями Щонецкой Народной Республики, а также

удовлетворение гtотребностей личности в углублении и расширении
образования.

2.з. коллЕдхt осуществляет обучение и воспитание в

интересах личности, общества, государства, обеспечивает самоопределение

личности, создает условиrI для ее самореаJIизации, обеспечивает охрану

здоровъя и создание благоприятных условий для р€lзностороннего рЕlзвития
личности, в том числе возможность удовлетворениrI потРебНОСТИ

обучающегося в самообр€вовании и получении доrтолнительного образования.

2.4. Основными задачами КОЛЛЕДХtА явJuIются:

удовлетворение потребностей общества в

рабочих, служащих и сrтециапистах среднего звена;

удовлетворение потребностей личности в

квалифицированных

профессионаJIьном,

интеллеКту€IпъноМ, культУрном и нравственном р€lзвитии IIосредством

получениJI среднего профессион€tльного образования;

формирование у лицл обучающихся в КОЛЛЕДЖЕ, гРsЖДаНСКОЙ

позиции и трудолюбия, р€Iзвитие ответственности, самостоятельности и

творческой активности;
сохранение и приумножение нравственных и культурньж ценностей

общества.
2.5. Предметом деятельности КОЛЛЕДХtД является оказание услуг в

сфере образования.
2.6. Для достижения поставленных целей и задач КОJIJIЕДЛGМ

реализует следующие основные образовательные про|раммы :



Образовательные программы на уровне профессионаJIьного
образования:

а) основные профессиональные образовательные про|раммы:
образовательные программы среднего профессион€шьного образования -

программы подготовки квалифицированных рабочих, служащих;
Образовательные программы среднего профессион€шьного образования -

про|раммы подготовки специ€rлистов среднего звена.
ПОlryчение среднего профессионаJIьного образования на базе основного

ОбЩеГО образования осуществляется с одновременным получением
ОбУЧаЮщиМися среднего общего образования в пределах соответствующей
ОбРаЗОвательной программы среднего профессионального образования.

образовательные программы профессионаJIьного обучения:
про|раммы профессиональной подготовки IIо профессиям рабочих,

должностям служащих;
программы переподготовки рабочих, служащих.
2.7. КОЛЛЕДЖ вправе осуществлять образовательную деятельность

ПО СЛеДУЮЩИМ Образовательным про|раммам, реаJIизаци;I которых не
явJUIется основной целью его деятельности, ПРи н€tпичии соответствующей
лицензии:

основным общеобразовательным программам;
дополнительным общеобразователъным программам;
дополнительным профессионаJIьным программам.

ЗаНЯТИЯ пО Дополнительным общеобр€вовательным программам моryт
проводиться различной направленности (технической, естественнонаучной,
физкультурно-спортивной, художественной, туристско -краеведческой,
соци€Lльно-педагогической и др.).

Содержание дополнителъных общеразвивающих программ и сроки
обучения по ним определяются образовательной программой, разработанной и
утвержденной КОJГIЕДЖЕМ.

2,8. ОбразовательнЕuI деятеJIьность коллЕджА подлежит
лицензированию в соответствии с законодателъством Российской Федерации о
лицензиРованиИ отделъных видов деятельности, с учетом особенностей,
установленных Федеральным законом от 29.12.20]'2 J\Ъ 27з-Ф3 (об
образовании в Российской Федерации).

коЛJIЕДк осуществляет иные виды деятельности, не
являющиеся основными видами деятельности, лишь постольку, поскольку
этО служиТ достижениЮ целей, Ради которых он создан, и соответствует
указанным целям.

2.9. коллЕдк обладает автономией, под которой понимается
самостоятельность в осуществлении образовательной, наl"rной,
административной, финансово-экономической деятельности, разработке и
принятии лок€UIьных нормативных актов в соответствии с законодательством
Российской Федерации, Щонецкой Народной Республики, Уставом
коллЕджА и иными нормативными правовыми актами Российской
Федерации и Щонецкой Народной Ресгryблики.

б)

а)
б)
в)



коллЕдхt свободен
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определении содержаниrI образования,

выборе учебно-методического обеспечения, образовательных технологий по

о е а-lизуемым ип,r образовательным прогр аммам.
Права, обязанности

КОJЛЕЩХtА, а также
и ответственность педагогических работников

работников, осуществляющих вспомогательные

фу"*ц"", устанавливаются законодатеJIъством Российской Федерации,

правилами внутреннего трудового распорядка и иными лок€tльными

нормативными актами коллЕДItд, должностными инструкциями и

трудовыми договорами.

3. Управление КОЛЛЕДЖЕМ

3.1 . Управление колJIЕДл(ЕМ осуществляется в соответствии с

законодательством Российской Федер ации,,Щонецкой Народной Ресгryблики и

настоящиМ Уставом. Управление колJIЕДжЕМ осуществляется на

основе принципов единоначаIIи'I и коллеги€Lлъности.

3.2, Непосредственное управление колJIЕДл(EМ осуществляет

прошедший соответствующую аттестацию директор, назначаемый на

должность и освобождаемый от занимаемой должности Учрелителем на срок

не более пяти лет на условиrIх заключенного трудового договора в соответствии

с трудовым законодательством по согласованию в установленном порядке.

3.3. К комIIетенции директора коJIJIЕджА относятся вопросы

осуществлениrI текущего руководства деятельностью коллЕлкА, з?

искJIючением вогIросов, отнесенных федеральными законами или Уставом
колJIЕджД к компетенции Учредителя колJIЕДжА, Наблюдательного

совета или иных органов управления КОЛЛЕЛКА.
,.Щиректор КОЛЛЕДКА:
действует от имени колJIЕдкА без доверенности, в том числе

представляет его интересы и совершает в установленном порядке сделки от

его имени;

распоряжается средствами и имуществом коллЕджА в порядке

и пределах, оIIределенных законодательством Российской Федерации,

.Щонецкой Народной РесгryбJIики и настоящим Уставом;
открывает (закрывает) лицевые счета колJIЕдкА в соответствии

с законодательством;
от имени коллЕджА осуществляет размещение заказов на

поставку товаров, выполнение работ, оказание услуг дJUI нужд КОЛJIЕдкА
в порядке, установленном законодателъством Российской Федерации;

издает прик€lзы по воtIросам, относящимся к его компетенции;

утверждает локапьные нормативные акты, регламентирующие
деятелъно сть КОJIJIЕДКА ;

утверждает план р€ввития КОЛЛЕДЖА и по согласованию с

Учредителем программу р€lзвития КОЛJIЕДЖА;
утверждает образовательные программы КОЛЛЕДКА, список

перечнем1,чебников в соответствии утвержденным федеральным



учебников, рекомендованных Министерством образования и науки Российской
Федерации к использованию;

устанавливает структуру и утверждает штатное расписание;
осуществляет подбор кадров, назначает на должность и освобождает от

должности работников КОЛЛЕДДtА, заключает с ними, изменrIет и
прекращает трудовые договоры, опредеJIяет их должностные обязанности,

утверждает должностные инструкции, несет ответственность за уровень их
квалификации;

контролирует работу и обеспечивает эффективное взаимодействие
КОЛЛЕДПtА, даёт указания, обязательныеструктурных подразделений

для исполнения всеми работниками КОЛЛЕДЖА;
выдает доверенности работникам КОЛЛЕДЖА

установленном законодательством Ро ссийской Ф едер ации;
применяет к работникам меры поощрения в соответствии с

действующим законодательством Российской Федерации, привлекает

работников к дисциплинарной и материальной ответственности;
организует проведение тарификации и аттестации

КОЛЛЕДДА на соответствие занимаемой должности ;

устанавливает базовые должностные оклады
КОЛЛЕДЖА, надбавки и доплаты, иные выплаты в соответствии с
законодателъством Российской Федерации и Щонецкой
Республики, локZIJIъными актами КОЛЛЕДХtА;

Народной

планирует и организует работу по исполнению решений коллегиаJIьных
органов управления КОЛЛЕШtА ;

cocTaBJL[eT и представJuIет Совеry КОЛЛЕДЛtА ежегодный отчет
о поступлении и расходовании финансовых и матери€lлъных средств, а также
отчет о результатах деятельности (самообследования) для предоставлениrI
Учредителю и общественности;

обеспечивает осуществление образовательного процесса в соответствии с
настоящим Уставом, лицензией на осуществление образовательной
деятельности и свидетельством о государственной аккредитации;

обеспечивает необходимые условия содержания обучающихся не ниже
нормативных;

осуществляет поощрение об1^lающихся в соответствии с установленными
КОЛJIЕД}(EМ видами и условиями поощрениrI за успехи в 1"rебной,
физкульryрной, спортивной, общественной, научной, научно,-технической,
творческой, экспериментальной и инновационной деятельности в соответствии
с законодательством Российской Федерации и ,Щонецкой Народной
Республики, лок€lJIьными актами КОЛЛЕДЖА;

применяет к обу^rающимся меры дисциплинарного взыскания за
неисполнение или нарушение Уставао правил внутреннего распорядкq
правил проживаниrI в общежитиях, иных лок€Lпьных нормативных актов
коллЕджА по вопросам

в порядке,

работников

работникам

образовательной деятельности;
организации и осуществлениrI
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обеспечивает индивидуztпьный yreT резулътатов освоеЕия обучающиМиСя
образовательных процрамм и поощрений обучающихсц а такЖе хранеНИе В

архивах информации об этих результатах и поошц)ениrIх на бумажныХ и (ИЛИ)

электронных носителях;
осуществляет организацию питаниrI

охраны здоровъя обl"rающутхся;
обучающихся, организацию

создает условия для занятия обуrающимися физической кульryрой и
спортом;

обеспечивает функционирование системы вIrутреннего мониторинГа
качества образования в КОЛJIЕДЛG;

обеспечивает создание и ведение сайта КОЛЛЕЛКА в сети кИнтернет>;
организует и проводит мероприятиlI по выполнению требований

Федерального закона (О мобилизационной подготовке и мобилизации В

Российской Федерации), Федерального закона <<О пожарной безопасности>) ;

представляет Наблюдательному совету для утверждениrI проекТы
отчетов о деятельности КОЛЛЕРКА и об использовании его имущестВа,
об исполнении плана его финансово-хозяйственной деятельности, годовую
бухга.гrтерскую отчетность КОЛЛЕДКА;

вносит Учредителrо предложения о внесении изменений в Устав
КОЛЛЕДДА, о создании и ликвидации фили€tлов КОЛЛЕДДА, об открытии
и о закрытии его представительств, о реорганизации КОЛЛЕРКА или О

его ликвидации, об изъятии имущества, закрепленного за КОЛJIЕЩ}GМ На

праве оперативного управления, о совершении сделок по распоряжению
имуществом, которым в соответствии с действующим законодательством
КОЛЛЕДДt не вправе распоряжаться самостоятельно, после поJryчения

рекомендаций Наблподательного совета;
вносит на рассмотрение Наблюдателъному совету дJuI полr{ения

закJIючения план финансово_хозяйственной деятельности КОЛЛЕДЖА;
вносит на рассмотрение Наблюдательному совету дJuI принrIтиrI

решениrI предложения о совершении крупных сделок и сделок, в которых
имеется заинтересованность, а также вопросы проведения аудита годовой
бухгалтерской отчетности КОЛJIЕДЖА и утверждения аудиторской
организации;

утверждает план финансово-хозяйственной деятельности
КОJIJIЕДКА после получения закJIючения Наблюдательного совета;

в установленном порядке представляет отчетность в соответствующие
органы, определенные законодательством Российской Федерации и,Щонецкой
Народной Реопублики;

обеспечивает учет, сохранность и пополнение учебно-материа.пьной
базы, учет и хранение документации;

шринимает решение о закJIючении договора об ок€вании усJIуг по
ведению бухгалтерского учета, в соответствии с гryнктом З статьи 7

Федерального закона от06.12.20|1 Ns 402-ФЗ (О бухгалтерскому{ете).
,Щиректор КОJIJIЕДКА несет ответственностъ за руководство

образовательной, научной, воспитательной работой и организационно-



КОЛЛЕДЖА (далее
КОЛЛЕДЯtА (далее

Студенческий

совет
совет
совет

родителей
обучающихсяколлЕДКА (законных представителей) несовершеннолетних

(далее - Совет родителей).
3.5. В коллЕджЕ создается Наблюдательный совеТ в составе не

менее одиннадцати членов. В состав Наблюдательного совета входят
представители Учредителя коллЕДжА, представители органа
исполнительной власти, на который возложены функции по управлению
государственным имуществом, и представители общественности, в том числе

числа членов Наблюдательного совета. Не менее половины из числа

органов
составе
общего

представители

лица, имеющие засJIуги и достижения в сфере образования. В состав
наблюдательного совета моryт входить представители иных органов
государственной власти, государственных органов, представители
работников коллЕджА. количество представителей
государственной власти, государственных органов в
наблюдателъного совета не должно превышать одну треть от

представителей государственных органов составляют
Учредителя коллЕджА. Количество представителей
коллЕджА не может превышать одну треть от общего
Наблюдательного совета.

работников
числа членов

порядок работы Наблюдателъного совета определяется Положением о
Наблюдательном совете коЛJIЕДЖА и настоящим Уставом.

решение о назначении членов Наблюдательного совета или досрочном
прекращении их полномочий принимается Учредителем коллЕджА.

Решение о н€вначении представитеJUI работников коллЕдкд
членом Наблюдателъного совета или досрочном прекращении его
полномочий принимается Общим собранием, большинством голосов
присутствующих на заседании членов Общего собрания коJUIЕлкА.

з.6. Срок полномочий Наблюдательного совета составляет пятъ лет.
3.7 . Одно и то же лицо может быть членом Наблюдательного

совета неограниченное число раз.
3.8. .Щиректор коллЕджА И его заместители не моryт быть

членами Наблюдательного совета. Щиректор коллЕджА имеет право
приниматъ участие в заседаниrIх Наблюдательного совета с правом
совещательного голоса. Членами Наблюдательного совета не моryт бытъ
лица, имеющие несшIтую или непогашенную судимость.

3.9. КОЛJIЕДК Не ВПРаВе выrrлачивать членам Наблюдательного
совета вознагр€Dкдение за выполнение ими своих обязанностей, за
исключением компенсации документ€tльно подтвержденных расходов,
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непосредственно связанных с участием в работе Наблюдательного сОВеТа.

3.10. Члены Наблюдательного совета моryт пользоваться усJryгаМи
КОЛЛЕДЖА толъко на равных условиях с другими |ражданами.

З.11. Полномочия члена Наблюдательного совета моryт бЫТЬ

прекращены досрочно:
по просьбе члена Наблюдателъного совета;
в сJIучае невозможности исполнения членом НаблюдателЬноГо соВеТа

своих обязанностей по состоянию здоровья или по причине его отсутсТВиrI В

месте нахождения KOJLIIEЛKA в течение четырех месяцев;
в случае привлечения члена Набпюдателъного совета к УголОвНОЙ

ответственности.
3.t2. Полномочия члена Наблюдательного совета, явJuIющегося

представителем органа государственной власти или органаисполнительной
власти и состоящего с этим органом в трудовых отношениях:

прекращаются досрочно в случае прекращения трудовых отноШеНИЙ;

могут брrть прещращены досрочно по представлению ук€ВанноГО
оргаЕа государственной власти или органа исполнительной власти ,ЩонецКОЙ

Народной Республики.
3.13. Вакантные места, образовавшиеся в НаблюдательЕом соВеТе В

связи со смертью или с досрочным прекращением полномочиЙ еГО ЧЛеНОВ,

замещаются на оставшийся срок полномочий Наблюдательного соВеТа.

З.|4. Председателъ Наблюдательного совета
Председателъ) избирается на срок полномочий НаблюдателЬНоГО СОВеТа

членами Наблюдательного совета из их числа простым большинсТВоМ
голосов от общего числа голосов членов Наблюдательного совета.

3.15. Представитель работников КОЛJIЕДЖД не может быть
избран Председателем Наблюдателъного совета.

3.16. Наблюдательный совет в любое время вправе переизбратъ своеГо

на них и

Председателя.
3.|7. Председатель Наблюдательного совета организует

Наблюдательного совета, созывает его заседанvIя) председателъствУеТ
рабоry

организует ведение протокола.
В отсутствие Председателя Наблюдателъного совета его фУнКцИИ

осуществляет старший rrо возрасту член Наблюдательного совета, За

исключением представителя работников КОЛЛЕДКА.
З.18. Наблюдательный совет рассматривает:
предложения Учредителя или директора КОЛjIЕЛКА о внесении

изменений в устав КОЛЛЕДЖА;
предложения Учредителя или директора КОЛJIЕДКД о создании и

ликвидации филиалов КОЛЛЕДКА, об открытии и о закрытии его
представительств;

предложения УчредитеJuI или директора КОJUIЕДЖА о реорганиЗации
КОЛJIЕДЖА или о его ликвидации;

предложения Учредителя или директора КОЛJIЕДЖА об изъятии
имущества, закрепленного за КОЛЛЕДКЕМ на праве операТиВнОГО
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управлеЕия;
предложения директора коJUIЕджА об участии коллЕдкА в

других юридических лицах, В том числе о внесении денежных средств ииного имущества в уставный (складочный) капит€tJI Других юридических лицили передаче такого имущества иным образом другим юридическим лицам,
в качестве у{редителя или участника;

проект плана финансово-хозяйственной деятельности КОJUIЕРКД;по предс]lВлению директора KOJIJIEлKA проекты отчетов одеятелъности коллЕДЖА и об использовании его имущества, обисполнении плана его финансово-хозяйственной деятельности, годовую
бухгаrrтер скую отчетность КОЛЛЕЩIа{;

предложения директора коллЕЩЖА о совершении сделок по
распоряжениЮ имуществом' которыМ В соответствии с действующиN{
з аконодательством коJIJIЕджА не вправе р аспоряжаться само стоятельно ;предложения директора КоЛЛЕджА о совершении крупньж сделок;

ПреДложения директора КоJIJIЕ!ЖА ' о совершении сделок, всовершении которых имеется заинтересованность;
вопросы проведения аудита годовой бухгштерской

коллЕДЖА и утверждения аудиторской организации.
отчетности

3. 19. Вопросы,
КОЛЛЕДЖА, но
органов КОЛЛЕДКА.

относящиеся к компетенции
могут быть переданы на

Наблюдателъного совета
рассмотрение других

3,20, По требованию Наблюдательного совета или любого из его членов
Другие органы коллЕджА обязаны предоставить информацию повопросам, относящимся к компетенции Наблюдательного совета.

3.2I. Заседания Наблюдателъного совета проводятся по меренеобходимости, но не реже одного раза в KBapT€lJI.
з,22, Заседание Наблюдательного совета созывается его Председателемпо собственной инициативе, по требованию Учредителя коллЕдкА,

члена Наблюдателъного совета или директора коллЕдкА.
з,23, ПорядоК и срокИ подготовки, созыва и проведения заседанийНаблюдательного совета колJIЕджА определяются Положением оНаблюдателъном совете КОЛЛЕЛКА.
з.24. В заседации Наблюдательного совета колЛЕДЖА вправе

участвовать директор коллЕджА с правом совещательного голоса. Иныеприглашенные Председателем Наблюдательного совета коJuIЕджд лицамоryт участвоватъ в заседании Наб.гподательного совета коллЕлкд, еслипротив их присутстви,I не возражает более чем одна третъ от общего числачленов Наблюдательного совета КОЛЛЕДЖА.
3,25, Заседание Наблюдателъного совета коJUIЕджА явJUIетсяправомочным, если все члены Наблюдательного совета коJUIЕдждизвещены о времени и месте его проведения и на заседанииприсутствует более половины членов Наб.шодательного советаколлЕджА, Передача членом Наблюдательного совета коJIJIЕдкдсвоего голоса другому лицу не допускается.
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3.26. Члены Наблюдательного совета, отсутствующие на заседании по
уважителъноЙ причине, моryт предоставить в IIисьменноЙ форме мнение по
вопросам, включённым в повестку заседаниrI Наблюдательного совета.

3.27 . Каждый член Наблюдателъного совета КОЛЛЕДКА имеет
при голосовании один голос. В случае равенства голосов решающим
является голос Председателя Наблюдателъного совета КОЛЛЕДКА.

З.28. Первое заседание Наблюдательного совета КОЛJIЕДКА после
его созданиrI, а также первое заседание нового состава Наблюдательного
совета КОЛЛЕДЖА созывается по требованию Учредителя КОЛЛЕЩЖА или
.Щиректора.

З.29. Общее собрание является
органом управления КОЛЛЕДЖА,
и обучающиеся КОЛЛЕДХtА.

постоянно действующим коллеги€Lпьным
в состав которого входят работники

Общее собрание созывается директором КОЛЛЕДЖА не реже одного
раза в четыре месяца по его собственной инициативе, инициативе
председателя Общего собрания, по требованию УчредитеJuI КОЛЛЕД}ItА.

Порядок и сроки подготовки, созыва и проведения заседаний Общего
собрания определяются Положением об Общем собрании.

З.З0. К компетенции Общего собрания относятся:
рассмотрение проекта устава КоллЕджА, а также внесение

предложений об изменении и дополнении Устава КОЛЛЕlРКА;
внесение предложений в план р€tзвитиrl КОЛЛЕЩ)IСА;
принrIтие правил внутреннего трудового распорядка, положения об

ОПЛаТе ТРУДа работников КОЛЛЕДNtА, положения о распределении
стимулирующей части фонда оплаты труда КОЛЛЕДЖА и других
ло к€Lltьных нормативньIх актов, з атр агивающих пр ава работников КОЛЛЕДЖА ;

Принятие правил внутреннего распорядка обучающихся, положенIш о
стипендиrIх и других лок€tлъных нормативных актов, затрагивающих права
обучающихся;

принятие решения о закJIючении коллективного договора;
заслушивание ежегодного отчета представителъного органа и

администрации о выполнении коллективного договора;
контроль предоставления обучающимся и работникам мер социальной

поддержки, предусмотренных законодательством Российской Федерации и
,Щонецкой Народной Республики, лок.Lлъными нормативными актами
КОЛЛЕДЖА;

заслушивание информации и отчетов педагогических работнl.tков
коЛЛЕД}кА, доклады представителей организаций и учреждений,
ВЗаИМоДеЙствующих с КОЛЛЕД}КЕМ по вопросам образования, воспитания,
В ТОМ числе сообщения о проверке соблюдения санитарно-гигиенического
РеЖИМа: Об охране труда, здоровья и жизни обуrающихсщ и другие вопросы
образовательной деятельности КОЛЛЕfi}И;

обсуждение и утверждение плана работы коллЕджА на новый
уlебный год и заслушивание
реализации; .

информации директора КОЛЛЕЩЖА о его



выбор представителей
Наблюдательного совета.

3.31. Порядок работы Общего собрания определяется Положением об

Общем собрании и настоящим Уставом.
общее собрание избирает председателя, заместителя председатеJuI и

секретаря Общего собрания, которые избираются rтутем прямого открытого

голосованиrI членами Общего собрания из их числа простым большинством

голосов от общего числа црисутствующих на Общем собрании сроком на 1

(один) год. Общее собрание в любое BpeMrI вправе переизбрать председателя,

заместителя председатеJuI и секретаря Общего собрания

Председатель Общего собрания организует его рабоry и

председательствует на нем.
В отсутствие председателя Общего собрания его функции осуществляет

заместитель председателя Общего собрания.

секретарь Общего собрания ведет протокол заседания Общего собрания,

а также отвечает за достоверность отрФкенных в нем сведении,

общее собрание считается правомочным, если на его заседании

присутсТвуеТ более половины от общего числа членов Общего собрания,

ПО вопросаМ, отнесенныМ К компетенциИ Общего собрания, Общее

собрание принимает решениrI.
решения на заседании Общего собрания принимаются простым

болъшинством голосов членов Общего собрания от числа присутствующих

на заседании членов Общего собрания открытым голосованием. Передача

членом Общего собрания своего голоса другому лицу не допускается, Члены

Общего собрания, отсутствующие на заседании по уважительной причине,

моryт предоставитъ в письменной форме мнение по вопросам, вкJIючённым в

tIовестку заседания Общего собрания. Такое мнение учитывается при

определении н€LличиJI кворума и подведении резуJIътатов голосования,

каждый член Общего собрания имеет при голосовании один голос. В
слrIае равенства голосов решающим является голос председатеjIя общего

собрания.
Решения Общего собрания оформляются протоколами, которые

rrодписываются председателем) заместителем председателя и секретарем

Общего собрания.
з.з2. Совет явJIяется коллегиЕtпьным органом управлени,I

коллЕДжд, Еаделенным в целях обесшечения принципа государственно-

общественного характера управления коллЕдкд полномочиrIми по

осуществлению управленческих функций в соответствии с настоящим Уставом.

з.з3. Совет фор*"руется в составе не менее 11 членов. В состав Совета

входят:
представители родителей (законных представителей) обучаюЩихся В

*on".r.irBe не бопее одной трети от общего числа Iшенов Совета;

представители работников КОЛЛЕДХtА в ко._iI1чеСТВе Не МеНее ОДНОЙ

трети и не более одной второй от общего числа чJтенов Совета;

представители обучающихся В количестве не бо;тее одной трети от

14

работников коллЕдхtА в чriены
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общего числа членов Совета.
в состав Совета может быть делегирован представитель Учредителя в

количестве 1 человека.

,Щиректор КОЛJIЕДЖА входит в состав Совета по должности
как представитель администр ации КОЛЛЕДЖА.

Совет работает на общественных Еач€шах.
з.34. Совет формируется с использованием процедур выборов,

делегирОвания и кооптации (введения в состав Совета новых членов без
проведения выборов).

с использованием процедуры делегирования в состав Совета включается
представитель Учредителя.

С использованием процедуры выборов в Совет вкJIючаются
предстаВителИ родителей (законныХ предстаВителей) Об1..rающихся,
представители работников, представители обучающихся КОЛЛЕДЖА.

организацию выборов в Совет обеспечивает директор колЛЕДЖА.
члены Совета избираются простым большинством голосов на заседанцях

Общего собрания, Совета обу"rающихся) Совета родителей.
ПРедставители работников КОЛJIЕДЖА избираются на Общем собрании.

представители родителей (законньrх представителей) обучающихся
избираются на заседании Совета родителей.

ПРеДСтавиТели обуrающихQя КОЛЛЕДЖА избираются на заседании
Совета обучающихся.

Срок полномочий Совета составляет 1 (один) год.
Список избранных членов Совета коллЕдкА направляется

директору КОЛЛЕДЖА.
!иректор коллЕджА в трехдневный срок после поJIучениrI

протоколоВ собраниЙ формирует список избранных членов Совета,
издает прикЕtз, которым объявляет этот список, назначает дату первого
заседаниrI Совета, о чем извещает избранных членов Совета.

на первом заседании Совета избирается его председатель из числа
избранньтх собраниями членов Совета.

не моryт быть избраны председателем Совета: обучающиеся)
представители родителей (законных представителей) обуrаrощkжся
коллЕджА.

СовеТ В составе избранных на собраниях и делегированных члснов
имеет право кооптировать В свой состав до четырех членов из числа лиц,
ЗаинТересоВанных В ДеятелЬносТи колЛЕДЖА, В Том Числе:

выгtускнико в КОЛЛЕЩ)IЦ ;

представителей работодателей, чья деятельность прямо или косвенно
связана с КоЛЛЕдкЕМ или терРиторией, на которой он расположен;

представителей организаций образо ванчIя ) науки и культуры;
|раждан, известньrх своей культурной, на5rчной, общественной, в том

числе благотворительной, деятельностью в сфере образования.
учредитель имеет право гIредлагать кандидачфы дJIя кооптации в

состав Совета, которые ITодлежат первоочередному рассмотрению.
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3.35. Член Совета выводится из его состава по решению Совета в
следующих сJý/чаях:

по его желанию, выраженЕому в письменной форме;
в связи с утратой статуса представителя;
в сл)лае если член Совета не принимает участия в работе Совета (не

посещаеТ два И более заседанИя Совета подряд без уважительных причин).
проведение дополнительных выборов в Совет в связи с выводом из его

состава избираемого члена Совета организует
КОЛЛЕДЖА на очередном заседании Совета.

председатель Совета

проводится по
членов Совета,

средств и
и р€ввитиrI

о поступлении и
а также отчет о

решения Совета оформляются протоколами, которые подписываются
всеми членами Совета.

3.37. Для обеспечения
воспитательной работы,

коллеги€шьности в решении вопросов учебно-
физического воспитаниrI обуrающихся в

КОЛЛЕДЖЕ создается постоянно действующий коллеги€Lльный орган
управления - Педагогическийсовет.

3.38. В ПедагогИческиЙ совет входят все педагогические работники,
состоящие в трудовых отношениях с КоЛЛЕдхtЕIИ (в том числе работающие
по совместительству и на условиях почасовой оплаты).

педагогический совет избирает председателя, заместителя и секретаря
Педагогического совета сроком на 1 (один) учебный год. Педагогиr..*йи

график заседаний Совета утверждается Советом. Председатель Совета
вправе созвать внеочередное заседание. Заседание также
требованию не менее одной трети от общего числа
оформленному в письменной форме.

решения Совета правомочны, если на заседании Совета присутствов€lло
не менее половины его членов. Решения Совета принимаются простым
(абсолютным). большинством голосов присутствующих членов Совета. При
равенстве голосов голос председателя Совета является решающим. Решения
совета оформляются протоколами, которые подписываются председателем,
заместителем председатеJuI и секретарем Совета.

3.36. К компетенции Совета относятся:
разработка и принятие программы и плана развития КоЛЛЕД}IG;
осуществление контроля за соблюдением условий обучения в

КОЛЛЕДЖЕ;
внесение предложений по составлению плана финансово-хозяйотвенной

деятельности КОЛЛЕДЖА;
определение направления расходования внебюджетньIх

содействие их привлечению для обеспечения деятельности
КОЛЛЕДЖА;

заслушивание ежегодных отчетов директора
расходовании финансовых и материальных средств,
результатах деятельности (самообследования);

По вогIросам, отнесенным к компетенции Совета, Совет принимает
решения, которые носят рекомендательный характер для директора
коллЕджА.
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совет вправе в любое время
секретаря Педагогического совета.

переизбрать председателя, заместителя и

Председателъ, заместителъ и секретаръ Педагогического совета
избираются путем прямого открытого голосования членами Педагогического
совета из их числа простым большинством голосов от общего числа членов
Педагогического совета.

Председатель Педагогического совета организует его работу, созывает
заседания Педагогического совета и председательствует на них.

В отсутствие председателя Педагогического совета его функции
осуществляет заместителъ председателя Педагогического совета.

Секретарь Педагогического совета ведет протоколы заседаний
Педагогического совета, а также отвечает за достоверность отраженных в
них сведений.

Заседание Педагогического совета созывается председателем
Педагогического совета по мере необходимости, но не реже одного раза в
три месяца.

Педагогический совет считается правомочным, если на его заседании
присутствуют более половины членов Педагогического совета.

Решения на заседании Педагогического совета приним€lются rrростым
большинством голосов членов Педагогического совета от числа
присутствующих на заседании членов Педагогического совета открытым
голосованием.

Каждый член Педагогического совета имеет при голосовании один
голос. Председатель Педагогического совета имеет право решающего голоса
при равенстве голосов в Педагогическом совете.

На засед аниях Педагогического совета могут присутствоватъ :

работники КОЛЛЕДЖА, н€ являющиеся членами Педагогического
совета;

родители (законные представители) обучающихся (при нЕIпичии
согласия Педагогического совета) ;

работники других организаций и представители работодателей по
решению председателя Педагогического совета.

3.З9. К компетенции Педагогического совета относятся:
определение списка учебников, рекомендуемых иIIи доrтущенных к

использованию в образовательном процессе, а также уrебных пособий,
допущенных к исполъзованию в образовательном процессе;

рассмотрение вопросов, связанных с отчислением, искJIючением
обучающихся из КОЛЛЕДЖА по инициативе образовательной организации;

рассмотрение вопросов, связанных с переводом
КОЛЛЕДЖА на следующий курс (ступень) обучения;

обучающихся

разработка и принятие образовательных программ;
организация и совершенствование методического обеспечения

образовательного процесса ;

выбор формы, порядка и периодичности промежуточной аттестации
обучающихся;
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осуществление анаJIиза формирования контингента обучающихQя)

аттестации ирезультатов текущего контроля успеваемости, промежуточной
государственной итоговой аттестации обучающихся;

обсуждение с участием председателей государственных экзаменационных
комиссий и утверждение программы государственной итоговой
аттестации, требований к выпускным квалификационным работам, а также
критериев оценки знаний;

рассмотрение вопросоВ И принrIтие решений IIо организации и
осуществлению образовательной деятельности;

рассмотрение результатов и отчета о самообследовании1;
содействие деятельности научно-педагогических, учебно-методиlIеских

объединений;
организация научно-методической работы, в том числе организация и

проведение научных и методических конференций, семинаров;
содействие деятельности общественных объединений обуrающихся;

(законных представителей)
осуществляемоЙ в КОЛЛЕДЖЕ
Российской Федерации;

рассмотрение вопросов по созданию необходимых условий для охраны и
укрепления здоровья, организации питания обучающихQя и работников
образовательной организации, обеспечению ре€шизации в полном объеме

несовершеннолетних обучающихся)
и не запрещенной законодательством

образовательных программ, соответствие качества rrодготовки обучающихся
установленным требованиям, соответствие применяемых форr, средств,
методоВ обучениЯ и восгIитания возрастным, психофизическим особе"поarrr,

образовательной организации;

обеспечения образовательного процесса в КоллЕджЕ, повышения качества
разрабатываемой уrебной, учебно-программной, методиIIеской литературы,
программ, распространения опыта организации учебно-воспитательного
процесса, внел)ениrI в образовательный процесс современных педагогических
технологий в КоЛлЕджЕ создается Методический совет.

Методический совет создается прик€вом директора КоЛЛЕджД сроком
на l год.

Методический совет собирается на заседания по мере необходимости, Ео
не реже 2 (двух) раз в учебном году.

3-41. В состаВ Методического совета вкJIючаются руководители
цикJIовых методических комиссий, замесТители диреюора по У.rебно-методической работе, учебно-воспитательной работе, учебной работе,

склонностям, способностям,
рассмотрение вопросов

воспитания обучающихся, их
нормами, обеспечивающими

интересам и потребностямобучающихся;
по созданию безопасных условий обучения,
содержания в соответствии с установлеЕными
жизнь и здоровъе обучающихся) работников

вопросов, относящихся к его компетенции.
целях совершенствования учебно-методического

решение иных
3.40. в

учебно-производственной работе,
груIIп, преподаватели.

методисты, руковоJители творческих
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В целях эффективного осуществления функций, возложенных на
Методический совет, решением Методического совета могут образовыватъся
секции по основным направлениrIм его деятельности.

Методический совет избирает председателя и секретаря Методического
совета. Председатель и секретарь Методического совета избираются гIутем
прямого открытого голосования членами Методического совета из их числа
Простым большинством голосов от общего числа членов Методического
совета сроком на 1 (один) год.

Председателъ Методического совета организует его работу, созывает
заседания Методического совета и председателъствует на ниХ.

Секретарь Методического совета ведет протоколы заседаний
Методического совета, а также отвечает за достоверность отраженных в них
сведений.

К компетенции Методического совета относятся:
определение основных принципов и направлений учебно-методической

работы КОЛЛЕДЖА;
обсуждение методических

внедрения в учебный процесс.
подразделениям КОЛЛЕДЖА по
учебный процесс;

обсуждение уrебно-методических пособий и дидактических матери€tлов
по предметам и дисциплинам;

обсуждение и одобрение критериев качества 1^rебно-методиЕIеских
коМплексов и рекомендаций по созданию учебно-методических материалов;

рассмотрение, обсуждение и рекомендация к изданию учебно-
методических материаJIов;

рассмотрение и утверждение единых для КОЛJIЕДЖА методических
УКаЗаНИЙ, РекоМендациЙ, регламентирующих вопросы организации учебно-
методической работы;

организациrI консультаций, совещаний, семинаров, (круглых столов),
конференций.

Решения Методического совета принимаются открытым голосованием
ПРОСТЫМ большинством голосов от числа членов Методического совета,
присутствующих на его заседании.

3.42. Совет обучающихся является коллегиальным органом управления
КОЛЛЕД}КЕМ и формируется с целью учета мнения обучающихся по
вопросам управления КОЛЛЕДЖЕМ и при принятии локzlJIьных
НОРМаТивных актов, затрагивающих права и законные интересы обучающихся.

з.43. Совет обучающихся действует на основании Положения о

разработок, определение путей их
Утверждение рекомендаций учебным

внедрению методических разработок в

конференции обучающихся КОЛЛЕД}tА (далее - Конференция).
каждый обучающийся имеет право избиратъ lt быть избранным в Совет

обучающихся в соответствии с Положением. Совет обr,чаюшихся формируется
из числа обучающихся КОЛЛЕДЖА.

3.44, Срок полномочий Совета обучаюшихся 1 {o:lrH) гол.
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3,45. ,.Щеятельность Совета обучающихся направлена на всех
обучающихся КОЛЛЕДЖА

З.46. Наличие двух и более Советов обучающихся в КОЛJIЕДЖ(E
не доIIускается.

3.47. Совет обуrающихая создается по инициативе обуrающихся.
3.48. Инициатива создания Совета обуrающихая может быть выражена

путем соответствующего решения организации, объединяющей более
половины обучающихся КОЛЛЕДЖА, или совместным решением
организаций, объединяющих более половины обучающихся КОЛJIЕ,ЩЖА, а
также желанием не менее 5% обl^rающихся очной формы обуrения,
представляющих все специаJIьности, реализующиеся в КОЛJIЕДI{Е,
выраженное подписью обучающегося в подписном листе.

З.49. Щиректор КОЛЛЕДЖА уведомляется об инициативе создания
Совета обучающихся инициативной группой до начала сбора подписей в
поддержку создания Совета обучающихся.

3.50. Инициативн€ш группа осуществJuIет сбор подписей в поддержку
соЗдания Совета обучаюшдижся, разрабатывает проект Положения о Совете
о бучающ ижся ) определяет порядок избрания С овета обучающихся.

3.51. Щиректор КОЛЛЕДКА в течение 10 дней с даты уведомления
об инициативе создания Совета обучающихся информирует
обУчающихся КОЛЛЕДЖА о наJIичии вышеук€ванной инициативы на
официа_гlьном сайте КОЛЛЕДЖА.

3.52. При наличии действующего Совета обучающихся или поданной
инициативы о создании Совета обучающихся новые инициативы не
допускаются.

3.53. Состав Совета обучающихся может формироваться как из
представителей общественных объединений обучающихся коллЕджА
и представителей структурных подразделений, обеспечивающих
осуществление образовательной деятельности КОЛJIЕДЖА (далее-структурные
подразделения КОJUIЕДЖА), так и гryтем проведения Конференции.

3.54. При формировании Совета обучающихся гIутем
Конференции представители общественных объединений
КОЛЛЕДЖА имеют право на вхождение в Совет обучающихся в
с Положением.

3.55. Общественное объединение обуrающихся

, IIроведения
обучающихся
соответствии

коллЕджА
вправе выдвигать представитеJIя в Совет обучающижся при условии, что
в его составе н€жодятся обучающиеся не меЕее чем половины
специ€tльностеЙ, ре€Lлизующихся в КОЛJIЕДЖЕ ) и оно деЙствует в
КОЛЛЕДЖЕ не менее 1 (одного) года до даты выдвижениrI своего
представитеJuI в состав Совета обучающихся.

3.56. Состав Совета обучающихся может состоять только из
обучающихся очной формы обучения КОЛЛЕД)ItА, в котором он формируется.

З.57 . Представители структурных подразделений коЛЛЕДхtА -или
tIредставители соответствующего года обучения выдвигаются в состав
Совета обучаюшilхся на соответствующей КонференцI.1и.
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З.58. Каждое структурное подразделение КОЛЛЕДЖА или
ОбУчающиеQя соответствующего года обучения вправе делегировать в
СОСТаВ Совета обучающихQя одного шредставителя, или, в случае установления
ИНИЦиаТивноЙ группоЙ пропорциЙ, в соответствии с численностью
обучающижся КОЛЛЕДЖА

з.59. Каждое объединение обучающихся в коЛлЕДкЕ вправе
ДеЛеГироВать в состав Совета обучающихся одного представителя или) в
СлУЧае установления инициативной группой пропорций, в соответствии с
ЧИСЛеННосТЬю обучающихсъ являющихся членами данного объединениrI.

3.60. Совет обуrающихся формируется tý/тем соответствующих выборов
не реже одного раза в 1 (один) 1^rебный год.

3.б1. Председателъ Совета обучающихся избирается из состава Совета
ОбУЧаЮЩИжсЯ простым большинством голосов на собрании Совета
обучающихся или на Конференции.

З.62. Совет обучающихся взаимодействует с органами управлениrl
колЛЕДЖЕМ на основе принципов сотрудничества и автономии.

з.6З. Представители органов управления коЛлЕД}I(EМ моryт
присутствовать на заседаниrIх Совета обучающихся.

3.64. Компетенция Совета обуrающихся:
УЧаСТИе В РаЗРабоТке и обсуждении проектов лок€lJIъных нормативных

акТов, затрагивЕtющих права и законные интересы обучающихся КОЛЛЕЩ}I([;
подготовка и внесение предложения в органы управления КОJIJIЕДЖА

ПО еГО оПТимизации с учетом нау{ных и профессионаJIьных интересов
ОбУЧающИхся, корректировке расписания учебных занятий, графика
ПРОВеДения зачетов, экзаменов, организации производственной практики,
организации быта и отдыха обучающихся;

участие в рассмотрении с выражением обязательного к учету
МНеНия при принятии лок€IJIьных нормативных актов КОЛJIЕДЖД,
затрагивающих права и законные интересы обуrающихсщ в сJцлI€шх,
предусмотренных законодательством об образовании, в том числе:

ПРи оПределении размера и порядка ок€ваниrI материалъной поддержки
обучающимся;

ПРи оПределении размера платы дJuI обучающижся за пользование
жилым помещением и коммунЕtльные услуги в общежитии;

ПО Вопросам, связанным с улучшением условий проживания
обучающихся;

ПО ВОПросам, связанным с нарушениями обучающимися учебной
дисциплины и правил вIIутреннего распорядка КОЛЛЕЩ)IЦ;

УЧаСТИе В разработке и ре€lJIизации системы rrоощрениЙ обучающихся за
достижения в рuвных сферах учебной и внеутебной деятельности, в том
числе принимЕlющlD( активное участие в деятельности Совета обучающижсяи
общественной жизни КОЛJIЕРКА;

участие В организации работы комиссии по уреryлированию споров
между участнrlкаrtl,t образовательных отношений;

внесенIIе предложений по решению вопросов использования
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матери€tпьно-технической базы и помещений КОЛЛЕДЖА;
выбор представителей обучающихся КОЛЛЕДХ{А в члены Совета;

рассмотрение обращений, поступивших в Совет обучающихся
коллЕджА.

З.65. Для решения вопросов, входящих в компетенцию Совета
обучающихся, проводятся заседания Совета обучающихся.

З.66. Заседания Совета обучающихся созываются председателем Совета
обучающихся по собственной инициативе либо по требованию не менее чем
одной трети членов Совета обучающихся.

3.67. Председательствует на заседаниях Совета обучающихся
председатель Совета обучающихая либо, в его отсутствие, один из его
заместителей.

3.б8. Заседание Совета обучающихся правомочно, если на нем
IIрисутствует более половины избранных членов Совета обучающ14хся.
Решение считается принятым, если за него проголосов€lпо более половины
членов Совета обуlающvжся, присутствующих на заседании. Каждый член
Совета обучающихся при голосовании имеет право одного голоса. Передача
права голоса другому лицу не допускается.

З.69. По итогам заседания составJuIется протокол заседаниrI Совета
обучающ ихся, который подписывает пр едседательствующий на заседании.

З.70. Совет обучающихся ежегодно отчитывается о выполнении задач
перед обучающимися КОЛЛЕДЖА.

3.7|. Совет родителей совещательный орган, создаваемый по
инициативе родителей (законных представителей) несовершеннолетних
обучающихся КОЛЛЕДЖА в целях р€lзвитиrl и совершенствования
образовательного и воспитательного процесса, взаимодействия родительской
общественности и КОЛЛЕДЖА ) а также в целях учета мнения
родителеЙ (законных шредставителеЙ) несовершеннолетних обуrающихся по
вопросам управлениrI и принrIтиrI КОЛЛЕДЖЕМ лок€tпьных нормативных
актов, затрагивающих их права и законные интересы.

З.72. Совет родителей действует на основании Положения о Совете
родителей (далее Положение), принимаемого Еа общем собрании
родителеЙ (законных представителеЙ) несовершеннолетних обучающихся
(далее - общее родительское собрание) в начале каждого 1..rебного года.

Кандидаryры в Совет родителей рассматриваются и утверждаются на
общем родительском собрании, которое проводится в начале каждого
учебного года, в составе не менее 9 членов.

3.73. Кандидаты в члены Совета родителей моryт быть
самовыдвиженцttми либо рекомендованы классными руководителями
(кураторами).

З.74. Общее родительское собрание правомочно приниматъ решение при
Условии участия в нем более половиЕы родителей (законных представителей)
несовершенIIолетнID( обуrающихся КОЛJIЕДЖА.

З.75. Совет родителей избирает председатеJuI, заместителя председатеJuI
и секретаря Совета родителей.



23

председателъ Совета, заместителъ председателя и сещретарь Советародителей избир.аются путем прямого открытого голоQованиrI членамиСовета родителей из 
"* "".rru простым болiшинством 

"ооо.о" от общегочисла членов Совета родителей.
срок полномочий Советародителей составляет 1 (один) год.з.76. К компетенции Совета родителей относятся:
содействие обеспечению оптим€lJIъных условий для организацииобразователъного процесса;
подготовка и внесение предложения в органы управления КоЛЛЕДЖАпо его оптимизации с учетом наr{ных и- профЁ.d"о"-"""r, интересовобучающихся, корректировке расписания учебных занятий, графикапроведени,I зачетов, экзаменов, организации производственной практики,организации быта и отдьrха обучающихся;
уrастие в рассмотрении с выражением обязателъного к уч9тумнения при принятии лок€tлъных нормативных актов коллЕджА,затрагивающих права И законные интересы обl^rающихся, в случаях,предусмотренных законодательством об образовании, в том числе:

. при определении размера и порядка оказаниrI материальной поддержкиобучающимся;
при определении размера платы дJuI обучающихся за полъзованиежилым помещением и коммун€tльные услуги в обйж 

^rri;по вопросам, связанным с нарушени_яtr4и обучающимися учебнойдисциплины и правил внутреннего распорядкаколлЕДЖi; - -.- - ^ J дvvrr\

r{астие в разработке и ре€tлизации системы поощрений обучающихся задостижения в р€lзных сферах учебной и внеучебной деятельности;участие в организации работы комиссии по урегулированию споровмежду }rастниками образовательных отношений;
внесение предложений по решению вопросов исполъзованиrIматериЕtJIьно-технической базы и помещений коллЕЩЖА;
выбор в члены Совета родителей (законных представителей)

о бучающихся КОJUIЕЩ;КА 
;

рассмотрение обращений, поступивших в Совет родителей.З,77 , ДлЯ решениЯ вопросов, входящих в компетенцию Советародителей, проводятся заседания Совета родителей.з,78, Заседания Совета родителей созываются председателем Советародителей по собственной инициативе либо по требованию не менее чемодной трети членов Совета родителей. 
^пр".уrствие 

директораколлЕДЖА, классных руководиrепЬй (кураторов) и'.rрЪ.rооu"ателей назаседаниях Совета родителей обязательно'"'.oy.ua их приглашения Советомродителей.
3,79, Председателъствует на заседаниях Совета родителей председателъсовета родителей либо, 

" 
a.о отсутствие, один из его заместителей.3,80, Заседание Советародителей правомочно, если на нем присутствуетболее половины избранных членов Совета родителей. Решение считаетсяприн,Iтым, есJIи за него проголосов€lло более половины членов Совета
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родителей, присутсТвующих на засед ании. КаждыЙ член Совета родителейпри голосовании имеет право одного голоса. Передача права голоса Другому
лицу не дошускается.

3.81. По итогаМ заседания составляется протокол заседаниrI Совета
родителей, который подгrисывает председательствующий на заседании.

з,82. Совет родитедей ежегодно отчитывается о выполнении задач перед
коллЕджЕм.

3.83. в коллЕдхtЕ деиствует первичная профсоюзная
организация работников КОЛЛЕДЯtА.

3.84. В целях уреryлирования разногласий между участникамиобразовательных отношений по вопросам реализации права 
"u 

обр*ование вколлЕджЕ создается комиссия по урегулированию споров между
участниками образовательных отношений.

порядок создания, организация работы, принятие решений комиссией по
уреryлированию спороВ междУ участниками образовательньIх отношений иих исполнения устанавливается соответствубщим лок€tльным нормативным
актом коллЕДжА, который принимается с учетом мнеЕия СоЬета
обучающихся коллЕДжА, Совета родителей коллЕджА, а также
представительных органов (профессион€UIьных союзов) работниковколлЕдхtА.

3.85. К компетенции УчредитеJuI относятся:
формирование и утверждение государственного задания колJIЕ!Жд;
определение перечня

КОЛЛЕДЖА;
мероприятий, направленньIх на развитие

рассмотрение предложений директора коллЕджА о создании или
ликвидации филиалов коллЕДжА, открытии или закрытии его
представителъств;

представление на рассмотрение Наблюдательного совета .

о внесении изменений в Устав КОЛЛЕЩЖА;
о создании или ликвидации филиалов КОЛЛЕДЖА,

закрытии его представительств;
о реорганизации или ликвидации КОЛЛЕДЖА;
об изъятии имущества, закрепленного за коллЕлкЕм

оперативного управления;
определение перечшI особо ценного движимого имущества,

закрепленного за коллЕджЕм или приобретенного коллЕлi(Eм за
счет средств, выделенных ему Учредителем на приобретение такого имущества;

внесение в орган исполнительной власти, на который возложены
функции по управлению государственным имуществом предложения о
закреплении за коллЕДжЕМ имущества и об изъятии данного имущества;

представление в установленном порядке предложения об изменении
типа КОЛЛЕДКА;

назначение директора коллЕджА и прекращение его полномочий;
закJIючение и прекращение трудового договора с директоромколлЕДжА, а также привлечение его к дисциплинарной и

вопросов:

открытии или

на праве
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матери€Lльной ответственности.vrgrwР-".clJl-Dгl\rzl \JrjJýIU'I'IJýHHOCTи В поряДке, УсТаноВленноМ
Российской Федерации и Щонецкой Народ"ой Р...rублики;

законодательством

осуществление контроля за выполнением директором условий трудового
договора;

согласование на должность кандидатур заместителей директора;
принятие решения об одобрении сделки с имуществом коллЕджА,в совершении которой имеется заинтересованность, если лица,заинтересованные вее совершении, составляют большинство в Наблюдчraп""опл

совете коллЕДЖА, а также сделки в отношении недвижимого имущества иособо ценного движимого имущества;
утверждение передаточного акта или

реорганизации КОЛЛЕДЖА;
разделительного баланса при

назначение ликвидационной комиссии и утверждение промежуточного иокончательного ликвидационЕых балансов;
рассмотрение и одобрение предложений директора коллЕджАО совершениИ сделоК С имуществоМ коллЕджА В .ny"ur", если дJUIсовершения таких сделок требуется согласие Учредителя коллЕджА iосуществление контроля сохранности и использования закреIIленного заколлЕДжЕМ 

"'uryЩеСтва 
в целлL обеспечениrI деятельности в соответствии сУставом КОЛЛЕЩЖА;

финансовое обеспечение деятельности коллЕдкА в соответствииС действуЮщиМ законодательствоМ РоссийскоЙ Федерации и ,ЩонецкойНародной Республики;
осущестВление контроля за деятельностью коллЕ,щжА, в томчисле ознакомление с матери€Lлами бухгалтерского учёта и отчётности, атакже другой документацией, осуществление систематического KoHTpoJUIза использованием средств республиканского бюджета И доходов отприносящей доход деятельности;
заслушивание отчётов КОЛЛЕДЖА

его деятельности;
по вопросам, относящимся к

дача указаний, обязательных для

приостановка приносящей доход деятельности коллЕджА, еслиона идёт в ущерб образовательной деятельности, предусмотренной Уставом,
до решения суда по этому вопросу;

проведение экспертной оценки последствий заключения договорааренды имущества, закрепленного за коллЕджЕм для обеспеченьобразования, воспитаниrI, р€ввития, отдыха и оздоровления детей, ок€}заниlIим медицинской, лечебно-профилактической помощи, соци€Lльной защиты исоциztльного обсrryживаниrl;
установление контрольных цифр приема обучающихся в КОЛЛЕЩЖ;
обеспечеrтие перевода обучаюЩихсЯ В порядке И СJý/чаях,

пр едусмотр еннъtх законодательством об о браз овании ;
осуществление информационного и методического обеспечения работыКОЛЛЕЩiКА;
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осуществление методической помощи
образовательного процесса в КОЛЛЕДЖЕ;

и контроля организации

курирование соци€Lльных вопросов по отношениЮ к детям-сиротам и
детям, оставшимся без попечения родителей, обучающимся в КоЛЛЕДЖЕ;

осущестВление взаимодействия с Наблюдательным советом, Общимсобранием, Советом, Педагогическим советом коллЕджА, иными
органами уlтравления КОЛЛЕДЖА ;

согласование в установленном
КОЛЛЕДЖЕМ перечня платньrх услуг;

На имущество, закрепленное

порядке разработанного

приобретенное КОЛЛЕДЖЕМ по
IIраво оперативного управления.

Земельный участок, необходимый
своих уставных задач, предоставляется
(бессрочного) пользования.

собственником за
иным основаниям,

КОЛЛЕДЖЕМ и
он приобретает

КОЛЛЕДЖЕМ
постоянного

дJI'I выполнениrI
ему на праве

За КоЛЛЕдкЕМ закреплен в постоянное (бессрочное) пользование:
1) земельный участок общей площадью 1,z900 .u, рч"rrоложенный поацресу: 287302, Донецкая Народная Республика, м.о. дмвросIдвскIдz,

г. АмвросиЕвкА, ул. лЕниFIА, д. 15.
4.2. коллЕдЖ вправе совершатЬ сделки, связанные с

распоряЖениеМ недвижимым имуществом (.а искJIючением сделок,связанных с его отчуждением) и особо ценным движимым имуществом,
закрепленными за КоЛлЕджЕм или приобретенными коллЕджЕм засчет средств, выделенньIх ему Учредителем на приобретение этогоимущества, по согласованию с Учредителем и органом исполнителъной
власти, на который возложены функции по управлению государственным
имуществом в установленном порядке.

остальным имуществоМ коллЕдЖ вправе распоряжатъсяСаМОСТОЯТеЛЪНО, еСЛИ ИНОе Не ПРеДУСМОТРеНО ДейСТВУющим .uпоподЙлъством
Российской Федерации.

Решения о предоставлении согласия на совершение коллЕджЕм
сделок, связанньIх с отчуждением недвижимого имущества, закрепленного заним или приобретенного коллЕДжЕМ за счеТ средств, выделенных емуучредителем на приобретение этого имущества, принимаются Правительством
щонецкой Народной Ресгryблики в установленном порядке.4.з. Под особо ценным движимым имуществом понимается
движимое имущество, без которого осуществление коллЕджЕмсвоей уставной деятелъности будет.ущ*.ru.нно затруднено.
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4.4. Решение Учредителя об отнесении имущества к категории
особо ценного движимого имущества принимается одновременЕо с
принятием решения о защреплении ук€ванного имущества за
КОЛЛЕДЖЕМ или о выделении средств на его приобретение.

4.5. Право оперативного управления на имущество, в отношении
которого принято решение о закреплении его на праве оперативного
управления, возникает у КОЛЛЕДЖА с момента его передачи, если иное
не установлено законом и иными правовыми актами, и прекращаетс.li
по основаниям, предусмотренным законодательством Российской
Федерации, .Щонецкой Народной Республики, а также в слr{Еuж правомерного
изъятиrI имущества у КОЛЛЕДРКА.

4.6. Имущество и средства КОЛЛЕДЖА используются дJuI
достижения целей, определенных его Уставом.

4.7. Недвижимое имущество, закрепленное за КОЛЛЕДЖЕМ или
пРиобретенное КОЛЛЕДЖЕМ за счет средств, выделенных ему Учредителем
на приобретение этого имущества, а также находящееся у КОЛЛЕДКА особо
цеНное движимое имущество подлежит обособленному учету в установлеЕном
порядке.

4.8. Сделки, в совершении которых имеется заинтересованность, а
также крупные сделки совершаются КОЛJIЕДЖЕМ с rrредварительного
Одобрения Наблюдательного совета КОЛЛЕДЖА в порядке, установленном
действующим законодательством.

4.9. Списание закрепленного за коЛЛЕДЖЕМ имущества,
подлежащего обособленному учету, производится колJIЕДЖЕМ в
установленном законодателъством,Щонецкой Народной Ресгryблики порядке.

4.10. Источниками формирования имущества и финансовых ресурсов
КОЛJIЕДЖА являются:

СУбСидии из Ресгryбликанского бюджета на возмещение нормативных
затрат, связанных с ок€ванием в соответствии с государственным заданием
услуг, работ и на иные цели;

имущество, переданное ему в установленном законодательством
ПОряДке органом исполнителъной власти, на который возложены функции по
управлению государственным имуществом;

доброволъные пожертвования и целевые взносы физических и (или)
ЮРиДиЧеских лиц, в том числе иностранных граждан и (или) иностранньD(
юридшIеских лшI;

ДОходы, поJryченные от окzвания платных образовательных услуг и
приносящей доход деятельности, предусмотренной Уставом КоЛЛЕрКА;

иные, не запрещенные законодательством Российской Федерации,
источники.

4.||. КОЛJIЕДК вправе осуществлять образовательную деятельностъ
за счет средств физических и (или) юридических лиц по договорам об
оказании платIIьD( образовательных услуг в соответствии с
ЗаКОНОДаТеJьсТвом РоссиЙскоЙ Федерации, ЩонецкоЙ Народной Республики и
локальными пр€lвовыми актами КОЛJIЕДЖА.
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Доход от оказания платных образовательных усJryг используется
КОЛЛЕДЖЕМ в соответствии с уставными целями.

4.t2. ГIлатные образовательные усJIуги не моryт быть окЕваны
образователъной деятельности, финансовое обеспечение

вместо
которой

осуществляется за счет республиканского бюджета.
4.Iз. коллЕдЖ вправе осущестВлятЬ за счеТ средств физическIж и

(или) юридических лиц образовательную деятельность, не
предусмотренную государственным заданием, Н8 одинаковьIх при оказании
одних и тех жеуслугусловиях.

4.I4. коЛлЕдЖ вправе ок€lзывать платные образовательные услуги:
по ре€шизации основных программ профессион€tJIьного обучения :

а) программ профессионалъной подготовки по профессиям рабочих,
должностям служащих;
б) программ перетrодготовки рабочих, служащих;
в) программ повышения квалификации рабочих, служащих;
по реаJIизации дополнительных общеобразовательных программ:
а) дополнительных общеразвивающих программ;
по речLлизации дополнительных профессионаJIъных программ:
а) программ повышениrI квалификации;
б) программ профессион€lлъной переподготовки.
Реализация данньIх образовательных про|рамМ осуществляется в

со ответствии с з аконодательством о б о бразо вании.
4.15. коллЕдЖ вправе осуществJUIть следующие виды приносяцей

доход деятельности:
работы и услуги, выполняемые и оказываемые в процессе

произвоДственногО обучения и производственноЙ практики обучающимися
КОЛЛЕДЖА:

сдача лома И отходов черных, цветных, драгоценньш метаплов и
других видов вторичного сырья;

ре€lлизация услуг и продукции, изготовленной обучающимися в
период практики;

реализация продукции общественного питаниrI, изготовляемой или
приобретаемой за счет средств от приносящей доход деятельности;

выполнение копиров€tльных и множителъных работ;
оказание транспортных усJtуг;
производство и реализация продукции производственного, технического,

учебного и бытового назначениrI;
ок€вание посреднических усJIуг в области образования;
ОРГаНИЗаЦИЯ КОЛЛЕДЖЕМ ярМарок, выставок, конференций, семинаров,

культурно-массовъD( и других мероприятий;
осушествJение

деятельности:
создание, использование и ре€lлизация интеллекту€Lпъных продуктов

(полезньпr моделей, компьютерных программных продуктов и др.).
4.16. коJUIЕдЖ вправе выступатЬ В качестве арендатора и

спортивной, ф изкультурно -оздоровительной
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