
 ЕСЛИ ВЫ МОЛОДОЙ СПЕЦИАЛИСТ! 

 

 Не затягивайте с решением вопроса о трудоустройстве. Позвольте себе 

отдохнуть некоторое время и вперед! Поиск работы процесс нелегкий. 

 Не будьте пассивны. Сидя дома, работу не найдешь. Действуйте! 

 Не придерживайтесь только одного варианта в поиске работы. 

Продумывайте запасные варианты. 

 Постоянно повышайте свой образовательный уровень. 

 Будьте готовы к принятию гибких решений в условиях современного 

рынка труда. 

 Не бойтесь работодателя. Он за Вами бегать не будет. Заинтересуйте 

его. 

 Не надейтесь на родственников и знакомых. Возьмите ответственность 

за свое трудоустройство на себя. 

 Подготовьтесь к собеседованию: составьте профессиональное резюме, 

поработайте над своей презентацией. 

 Идя на собеседование с работодателем, имейте деловой внешний вид. 

(не одевайте, пожалуйста, спортивный костюм). 

 Не выставляйте на первое место вопросы заработной платы, условий 

труда, гарантий, вопросы карьерного роста. 

 Для молодого специалиста главное - это приобретение опыта! 

 

Готовясь к собеседованию, помните!  

У Вас не будет второго шанса произвести первое впечатление! 

 


